
META AVANCE PMD META PROGRAMADA - AVANCE

NIVEL PDM RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
Unidad Medida

Frecuencia
PDM 2021-2024 2023

ENTIDAD IMMA
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 

AGUASCALENTENSE

Porcentaje del avance en el 

cumplimiento de los indicadores de su 

Entidad.

Porcentaje

Trianual
54.76%

PROGRAMA
2.01.

00.00
Ciudad Segura para Mujeres.

Avance de programa Ciudad Segura 

para Mujeres

Porcentaje

Trianual
35.11%

ACCIÓN
2.01.

01.00

Programa Ciudad Segura para Mujeres 

(ONU Mujeres) (Comp. Camp.)
Programa operando

Programa

Trianual
1 0% 1

ACCIÓN
2.01.

02.00

Prevención de la violencia contra las 

mujeres en los ámbitos domésticos, 

comunitarios, educativo y laboral (Comp. 

camp..)

Prevención de la violencia contra las 

mujeres en los ámbitos domésticos, 

comunitarios, educativo y laboral (Comp. 

camp..)

Porcentaje

Trianual
40.8%

Unidad
2.01.

02.01
Persona

Porcentaje de personas capacitadas en la 

Prevención de la violencia contra las 

mujeres.

Personas 

beneficiadas.

Trianual

9,000 42% 3,000

Unidad
2.01.

02.02
Talleres

Porcentaje de talleres de Prevención de la 

violencia contra las mujeres realizados.

Taller

Trianual
900 28% 300

ACCIÓN
2.01.

03.00

Brindar atención especializada, 

humanizada y con perspectiva de género 

a mujeres que viven violencia, así como a 

sus familiares y/o a los agresores de la 

violencia.

Personas beneficiadas

Personas 

beneficiadas./ 

Servicios

Trianual

45,000 24% 15,000

ACCIÓN
2.01.

04.00

Formación de agentes rosas para la 

prevención, detección y referencia de 

casos de violencia desde el ámbito 

comunitario.

"Agentes Rosas" capacitadas
Agente rosa

Trianual
4,500 53% 1,500

ACCIÓN
2.01.

05.00
Campañas realizadas Campañas realizadas

Campaña

Trianual
18 33% 6

ACCIÓN
2.01.

06.00

Servicios reeducativos para hombres que 

generan violencia contra las mujeres en 

los ámbitos público y privado de 

Aguascalientes.

Hombres atendidos
Personas

Trianual
240 34% 80

ACCIÓN
2.01.

07.00
5 por las Mujeres Programa realizado

Programa

Trianual
1 100% 1

I N S T I T U T O   M U N I C I P A L    D E   L A   M U J E R    D E   A G U A S C A  L I E N T E S 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Periodo ( Trimestre 2do del año 2023).

INDICADORES PDM

IMMA Metas 2023_AVANCE -a JUNIO 2023.xlsx 1/2 IMMA_PDM



META AVANCE PMD META PROGRAMADA - AVANCE

NIVEL PDM RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR
Unidad Medida

Frecuencia
PDM 2021-2024 2023

I N S T I T U T O   M U N I C I P A L    D E   L A   M U J E R    D E   A G U A S C A  L I E N T E S 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Periodo ( Trimestre 2do del año 2023).

INDICADORES PDM

PROGRAMA
2.02.

00.00

Incorporación de la Perspectiva de 

Género en la Cultura Institucional.

Servidoras y servidores públicos 

municipales que reciben sensibilización 

y capacitación en temas de igualdad 

laboral, derechos humanos y no 

discriminación.

Personas 

beneficiadas.

Trianual

100.00%

ACCIÓN
2.02.

01.00

Programa de Sensibilización, 

Capacitación y Especialización en 

Igualdad y No Discriminación.

Implementación del Programa de 

Sensibilización y Capacitación en Igualdad 

Laboral y No Discriminación.

Programa

Trianual
3 100% 1

ACCIÓN
2.02.

02.00

Mantenimiento de la certificación en la 

Norma Mexicana de Igualdad Laboral y 

No Discriminación (NMX-R-025-SCFI-

2015).

Puntaje obtenido durante la auditoría de 

mantenimiento.

Puntos obtenidos

Bianual
1 100% 0

PROGRAMA
2.03.

00.00

Transversalización de la Perspectiva 

de Género en el Gobierno Municipal.

Ejecución del Programa de 

Fortalecimiento a la Transversalidad de 

la Perspectiva de Género.

Programa

Trianual
66.67%

ACCIÓN
2.03.

01.00

Generación de habilidades y 

competencias laborales para el empleo y 

el emprendimiento de proyectos 

productivos para las mujeres.

Talleres para la generación de habilidades 

y competencias laborales para el empleo y 

el emprendimiento de proyectos 

productivos para las mujeres. 

Personas

Trianual
27 19% 9

ACCIÓN
2.03.

02.00

Acciones interinstitucionales para la 

promoción de la Igualdad Sustantiva 

entre Mujeres y Hombres en el municipio.

Porcentaje de avance del programa  

interinstitucional para la promoción de la 

Igualdad Sustantiva realizado.

Programa

Trianual (ANUAL)
1 100% 0

PROGRAMA
3.03.

00.00
Mujer Salud Programa Mujer Salud

Programa

Trianual
53.70%

ACCIÓN
3.03.

01.00
Diagnóstico de la mujer.

Porcentaje de avance del Diagnóstico de la 

mujer realizado.

Documento

Trianual (ANUAL)
1 100% 0

ACCIÓN
3.03.

02.00

Campaña de apoyo a la mujer con cáncer 

reconstruye mi ser (Comp. camp.).

Porcentaje de campañas para la 

promoción del cuidado y la salud realizado.

Campaña

Trianual
3 33% 1

ACCIÓN
3.03.

03.00

Promoción de la salud integral de las 

mujeres (comp. camp.).

Porcentaje de tallere para  mujeres 

beneficiadas por salud realizada

Taller

Trianual
180 28% 60

IMMA Metas 2023_AVANCE -a JUNIO 2023.xlsx 2/2 IMMA_PDM


